
Markera med X på den 6-siffriga skalan för det värde som enligt Din personliga 
uppfattning stämmer bäst med de faktiska förhållandena inom Din arbetsenhet. 
 

Mycket dåligt Mycket bra 
  

Hur har vi det med … 
 

  1 2 3 4 5 6 
 

1 
 

Kunskap om varandra 
      

 

2 
 

Arbetsglädje 
      

 

3 
 

Meningsfulla arbetsuppgifter 
      

 

4 
 

Uppfinningsrikedom 
      

 

5 
 

Öppenhet för känslor 
      

 

6 
 

Samarbete 
      

 

7 
 

Möjligheter till personlig utveckling 
      

 

8 
 

Beredskap till förändringar 
      

 

9 
 

Vår förmåga att lösa problem när det kärvar 
till sig 

      

 

10 
 

Avundsjuka (1-2 stark avund,  
5-6 svag avundsjuka) 

      

 

11 
 

Positiv och negativ kritik 
      

 

12 
 

Vårt ansvar för arbetet 
      

 

13 
 

Sammanhållning 
      

 

14 
 

Inflytande över arbetssituationen 
      

 

15 
 

Trivsel 
      

 

16 
 

Arbetsledningen 
      

 

17 
 

Konflikter och sättet att handskas  
med dem 

      

 

18 
 

Kunskaper och färdigheter 
      

 

19 
 

Revirtänkande (1-3 är starka revir,  
4-6 är svaga revir) 

      

 

20 
 

Rättvisa 
      

 

21 
 

Stöd och uppmuntran 
      

 

22 
 

Information från arbetsledning  
      



 


	Kunskap om varandra

